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METODOLOGIA DE SELECTIE
a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar, participant la proiectul

Nr.crt. 93% 1 08.10.2025

Erasmus+ KA210-SCH ,,Learn Outside, Smile and Shine”,
Nr. 2025-1-R0O01-KA210-SCH-000354299

I. Cadrul general:

Prezenta metodologie stabileste criteriile, etapele si procedura de selectie a cadrelor
didactice si a personalului didactic auxiliar din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Goldis” Alba
Iulia, in vederea participarii la mobilititile de invitare prevazute in proiectul Erasmus+
KA210-SCH ,Learn Outside, Smile and Shine”, nr. 2025-1-RO01-KA210-SCH-
000354299

Beneficiar: Scoala Gimnaziala ,,Vasile Goldis” Alba Iulia

Parteneri externi: 45 Primary School of Iraklion, Grecia, OOU ,,Kuzman
Josifoski-Pitu”, Republica Macedonia de Nord, Lazdiju Motiejaus Gustaicio
gimnazija, Lituania, Lazdijai, SENES Cooperativa Sociale, Italia, Palermo

Durata proiectului: 24 luni
Perioada de implementare: 01.10.2025 - 30.09.2027

Pentru urmitoarul flux de mobilitate se vor selecta doud persoane (cadre didactice
sau personal didactic auxiliar), precum si o persoana de rezerva:

1. OOU ,Kuzman Josifoski-Pitu”, Republica Macedonia de Nord - Transnational
meeting - Problem-solving and Critical Thinking (Invitarea metodelor
participative pentru dezvoltarea gandirii critice si rezolvdrii de probleme in randul
elevilor) - mobilitate 9-14 noiembrie 2025

1. Obiectivele proiectului

1. Dezvoltarea competentelor pedagogice prin integrarea invitarii in aer liber, a
instrumentelor digitale i a strategiilor socio-emotionale.

2. Promovarea incluziunii, diversitatii i bunéstérii scolare.

3. imbunititirea colaboririi internationale §i a inovarii curriculare.

»Learn Outside, Smile and Shine” 2025-1-RO01-KA210-SCH-000354299



%

-

scmalava

S Gimnaias Vot G @ Cofinantat de
e Uniunea Europeana

I11. Grupul tinta
Cadre didactice din invitiméantul primar §i gimnazial si personalul didactic auxiliar al
Scolii Gimnaziale ,,Vasile Goldis” Alba Iulia:

1V. Profilul candidatului

Cadru didactic titular sau personal didactic auxiliar la $coala Gimnaziala ,Vasile
Goldis” in anul scolar 2025-2026.

Disponibilitate de a participa la activititi in afara programului de predare,
inclusiv pregitire, mobilititi si activititi de tip follow-up.

Competente de comunicare in limba englezi, minimum nivel A2 (auto-evaluare).
Implicare anterioari in activititi extracurriculare si /sau n proiecte
educationale nationale sau internationale, cu sau fira finantare.

Disponibilitate de a implementa in scoali activititi inspirate din mobilitate,
destinate elevilor, parintilor i cadrelor didactice

Capacitatea de a disemina §i multiplica rezultatele proiectului in cadrul
conferintelor, simpozioanelor, prin intermediul mass-media §i pe diverse
platforme online.

Competente in utilizarea diferitelor instrumente digitale necesare pentru
realizarea produselor finale ale proiectului.

V. Calendarul selectiei

Nr. crt. Etapa Perioada

1 Depunerea dosarelor de  8-10 octombrie 2025
candidatura

2 Evaluarea dosarelor 13 octombrie 2025

4 Afigarea rezultatelor 14 octombrie 2025

5 Depunerea 15 octombrie 2025
contestatiilor

6 Afigarea rezultatelor 16 octombrie 2025
finale

V1. Documente solicitate in dosarul de candidatura

sLearn Outside, Smile and Shine”

1. Cerere director (Anexa 1)
2. Scrisoare de intentie (max. 1 pagind) cu motivatia §i relevanta participdrii.
3. Plan de diseminare gi valorizare a rezultatelor (5 idei concrete).
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Chestionar — ghid de interviu (Anexa 2)

Declaratie de consimfdmant privind prelucrarea datelor (Anexa 3).
Declaratie de angajament (Anexa 4).

Copie carte de identitate

Cont IBAN in euro (figd de la banca)

® Nk

Documentele vor fi transmise in format PDF, intr-un singur figier, la adresa de
e-mail indicata in apelul de selectie, denumit:
proiecte_vasilegoldis@yahoo.com

VIL. Criterii de selectie si punctaj
Criteriu Punctaj maxim

Motivatia §i relevanta pentru obiectivele 30 p
proiectului (experienta didactica,
implicare in proiecte, rezultate

profesionale)

Planul de diseminare 40p
Chestionar 30p
Total 100 p

Vor fi selectati participantii cu punctaj > 60 puncte, in ordinea descrescitoare a
rezultatelor.

VIII. Criterii de departajare
In cazul obtinerii aceluiasi punctaj total de citre doi sau mai multi candidati, departajarea
se va face in urmaitoarea ordine a prioritatilor:

1. Prioritate pentru cadrele didactice care nu au beneficiat anterior de mobilititi
finantate prin programele Erasmus+.

2. Punctaj superior la criteriul ,Motivatia de a participa la activititile
proiectului” din dosarul de candidatura.

3. Disponibilitate demonstrati de a se implica in activititi suplimentare de
multiplicare §i implementare dupa finalizarea mobilititii.

4. Angajament ferm de a contribui la realizarea produselor intelectuale ale
proiectului (ghiduri, materiale educationale, resurse digitale).

sLearn Outside, Smile and Shine” 2025-1-RO01-KA210-SCH-000354299
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5. Participare activi in ultimii doi ani la proiecte educationale nationale sau
internationale, cu sau féra finantare.
6. Nivel mai avansat de cunoagtere a limbii engleze, comparativ cu alti candidati.

Notii: in situatia in care numirul de candidaturi eligibile este mai mic decit numirul
locurilor disponibile pentru mobilititi, aceeasi persoana poate fi selectatd pentru mai multe
mobilitdfi, cu condifia ca participarea sa repetatd sid fie justificatd prin expertizi,
disponibilitate §i capacitatea de a valorifica rezultatele obtinute. Prioritatea rdméne
acordatd cadrelor didactice care nu au beneficiat anterior de mobilititi Erasmus+.

IX. Comisia de selectie

Comisia este formaté din 3 membri desemnati prin decizie interné a directorului gcolii, care
nu participd la mobilitati si nu au rude inscrise la selectie. Aceasta asigura respectarea
principiilor de transparenti, impartialitate, echitate si egalitate de sanse.

X. Contestatii
Contestatiile se depun conform calendarului, in format scris, si se solutioneazi de catre o
comisie distinctd in termen de 1 zi lucratoare.

Director, prof. Cimpean Valeria

Coordornator proiect, persoand de contact: Belascu Alex;alyn —Roxana
Responsabil selectie mobiloitdfi Lancrinjan Floare <% ¥
21

Semnat digital de Valeria

Valeria Cimpean cimpean

Data: 2025.10.08 12:09:07 +03'00'
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